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.  ULDANDMED

1. JARELEVALVE LABIVIMINE

1.1. Riikliku jarelevalve (edaspidi rj)
labiviimise alus ja labiviijad (nimi,
ametikoht)

Haridus- ja Teadusministeeriumi 31.07.2004.a. maarus nr.42 ja Harju
maavanema 01.07.2004.a. korraldus nr. 976-k.

Enn Kasemaa - haridus- ja kultuuriosakonna juhataja
Paavo Puusepp - haridustalituse juhataja  Sirje Luide - kooliinspektor
Helgi Siilbek — koofiinspektor  Evi Vospert — nbunik

1.2. Rj 1abiviimise aeg

20.09-01.10. 2004. a

1.3. Eelmise rj labiviimise aeg ja
valja toodud peamised

EV Hm : 2001.a jaanuaris seoses koolitusloa taotlemisega
Tulemus: koolitusluba nr 1336 HM 16.03.2001. a

parendusvaldkonnad
| Pe
2. KOOL
2.1. Pidaja, tema aadress Tallinna Haridusamet Vabaduse plats 10A Tallinn 10146
2.2. Liik Giimnaasium
2.3 Aadress Tartu mnt 23 10117 Tallinn
2.4. Kontakt (tel, fax, e-mail, 6612958 — sekretér ja faks; 6606441 — dppejuhid;
koduleheklg) kool@tg.tin.edu.ee; www.tg.tin.edu.ee; direktor@ta.tin.edu.ee

2.5. Koolitusloa nr, kehtivusaeg

Koolitusluba HM nr 1336,16.93.2001.a, {&htajatu

2.6. Teeninduspiirkond

Tallinn ja Harjumaa

2.7. Oppesuund

{lddppesuunitiusega Gppekava

grupp)

2.8. Oppekeel Eesti keel

2.8. Oppstao toimumine Tunnid toimuvad td6paeviti 8.00 - 21.15  so 3 vahetust
vahetustena

2.10. Liitklasside olemasolu 3 Uksikainete Gppegruppi

2.11. Koolide grupp, kus esitatakse

kooli riigieksamite tulemuste

statistiline Ulevaade (edaspidi re Ohtukoool




é

3. FINANTSRESSURSID (kdesoleval ja rj eelnenud kahel eelarveaastal), (tuh kr)

Eelarveaasta Palgafond Majandamiskulud Taiendkoolitus Oppevahendid
. Oma- " Oma- . - . Oma-
Flls valitsus Rik valitsus Fil vgq?saus Ak valitsus
2002.a 4766,2 | 24970 - 7770 104,4 20,0 1984 30,0
2003.a 5475,8 | 2580,6 - 505,0 13,6 15,0 198,4 31,0
2004. a 4918,1 | 27526 | 1000 521,0 137,8 20,0 211.2 30,0
4. OPPEKESKKOND
Olemasolu Ruutmeetrid
Vaimla
Ujula - X
Staadion
Valispallivaljakud X
Opilaste arv tihe arvuti kohta 30 X
Raamatukogu X 50,0
Egemissaal
Markused
5. TOOTAJAD
5.1. Pedagoogid koolis Pedag Sugu Vanus _
arv Mees | Naine Alla 30 30-45 48-60 Ule 60
35 9 26 ) 15 10 7
Haridus
o Muu korg Kesk-eri
3| ) Kesk-
& = | pedag
& - - 2
Akadeemiline kraad
Omandatud Omandamisel
Ty . :
Magister 1
Doktor - -
Ametijark
s | imaoog | 299 | padgoog | soonls
1 6 26 2 -
5.2. Pedagoogide erialane .| Oppeainete loetelu, mida Gpetab erialase ettevalmistuseta
eftevalmistus ped.agoog — S— ,
sppeaine Spetamiseks Inglise kegl, TU tqgllse kleele 4 kursulse kauguhépn%ni Reel]ka Herk?l .
Matemaatika, TPU mat-informormaatika IIl kursuse dlidpilane Reio Kiidli

Mérkused




6.8. 1. klassi astujate arvu prognoos

(rj jargneval kolmel aastal)

6. OPILASED

x . N = Kokku I ka Il ka Il ka Gimn
Zﬁ. Qkpllastle é&)jf . Oa 2 ” - : : : 3 T3 >

assikomplektide (k) arv , .

(k&esoleval ja rj eelnenud g;fé 03 ’ﬂJ 5 Y ;); 2 ;;g gg
kahel Gppeaastal kooliastmeti) 01/02 534 7 180 5 1776 121

x . . ~ Kokku I ka Il ka Il ka Glmn
%gt.ug)plfaste sooline Oa ~ 5 = 5 = BT 51T 5
J o 03/04 68 | 129 | 467 | 312
(kéesoleval ja rj eelnenud 02/03 89 128 | 443 | 3%
Kahe! Oppeaastal) 0102 73| 107 | 446 | 330
6.3. Opilaste arv, kelle da Kokku I ka Il ka IIl ka Gimn
kodune keel ei ole kool
Oppekeel (kaesoleval ja rj
eelnenud kahel ppeaastal)

9.-9. klass Gimn
6.4. Opilaste %, kes Oa Osaliselt Osaliselt
saavad tasuta koolitoitu 100% tasuta kompen- 100% tasuta kompen-
(kéesoleval ja 1j eelnenud seeritud seeritud
kahel aastal)
6.5. Opilaskodus elavate Oa %
Opilaste % kooli Gpilaste
koguarvust (kaesoleval ja rj
eelnenud kahel ppeaastal)
o ‘ Oa Kokku | ka Il ka [l 'ka
6.6. Koolis dppivate ja Arv % Arv % Arv % Arv %
kooli teeninduspiirkonnas
elavate Opilaste arv ja %
Opilaste koguarvust
kooliastmes (kaesoleval ja rj
eelnenud kahel Sppeaastal)
6.7. Opilaste
diferentseerimine ja valiku Klass Rihm Muu
 alused
Vdimed
Huvid
Oa Arv




Gimn | Armees | KO0 | 15y 5
6.9. Pohikooli idpetanute edasine o
kaekaik (% lopetanute Gldarvust fj 66,13 4,84 - 22,58 .
eelnenud kolmel Gppeaastal) 25,4 8.45 ] 50,66 ]
56,16 8,22 - 23,29
6.10. Gimnaasiumi Iopetanute Korgk | Armees | Kodu Ted Tead-
edasine ké&ekaik (% lapetanute ne mata
Uldarvust rj eelnenud kolmel 21 5 7 56 5
Oppeaastal)
20 4 10 54 9
18 1 8 91 10
6.11. Oﬁi!asie likumine Il kooliastmes (arv rj eelnenud kolmel Bppeaastal)
i Kokku Il kooliastmes B. klass
E da Saabujad | Lahkujad Saabujad Lah(l;uja Lahkujad
1 :
' TP TTP [ 71 P PIT] »
6.12. Opilaste likumine Il kooliastmes (arv rj eelnenud kolmel 5ppeaastal)
[ Kokku Ill kooliastmes 9. klass
" Da i Saabujad iLahkuJad Saabujad Lahkujad | Saabujad Lahkujad
v Te T TP 7 E T Jp |
I 76 50 |96 170 | - |- 3319 53 38163 57|
03134 131 {73 (58 |- | | 10 027 22 159 48 |
{00z {23 (23 |24 (40 |- 19 ] 19 {20 | 10 | 21 |
6.13. Opilaste likumine glimnaasiumiastmes (arv rj eelnenud kolmel Gppeaastal)
Kokku gimnaasiumis 12. klass
Oa | Saabujad | Lahkujad Saabujad Lahkujad | Saabujad | Lahkujad
Tl TTP T P PITTP
0304 [ 92 | 95 | 148 | 147 | 39 55 37 133 |41
02003 | 104 | 61| 267 | 226 | 41 74 20} 68| 68
ow2 i 551 320164150 20 39 81 15| 42
! Markused
' 7. OPITULEMUSED
- I Mate-
Eo maatika
| 27.1. 3. klassi tasemettdde Keskmine %des Keskmine %des
| keskmised punktid %des (s Kool
i eelnenud koimel aastal)
8 | ]
| Marxus: Lanhtris Koo/ markida osalemine Uleriigilises valimis margiga i
{ 7.2. 6. Klassi tasemetésde | Mate- —
| keskmised punktid %des maatika




7.3. Pahikooli Idpuefsamite keskmised punktid %des (1j eelnenud kolmel aastal)

Eesti keel Matemaatika Inglise keel Vene keel
ey :
epte | Keskmine %des 0 | Keskmine S%des | oga. iﬁif‘ém'”e osa- | Keskmine %des
Ba % o lejate % el lejate
e | Rik | Kool | “awust | Rik | Kool st | Rik | Kool | e g | yoq
t
2003/04 ggo 5758 | 7044 1100|8215 | 5618 | 5323 | 7411 | 7411 [ 483 | 7458 |s86ds
200203 19 H=3.4 | 100 H=31 | 5775 3:3' 7,04 H=36
2001/02 . H=3.4 | 100 He2g | 2,74 g'z“' 822 H=36
Saksa keel Geograafia Ajalugu Bioloogia
Osa- | Keskmine %des | Osa- Keskmine %des Osa- Keskmine Osa- | Keskmine%des
lejate lejate % lejate % des lejate
Da % Gpe- % lope- j— 9% %
lﬁpe- tajate tajate iGpe-
BEe | Rik | Kool | et Ritk Kool | #U | Rik | Kool | tjate | Rik | Kool
EF\;US arvust
2003/04 - - 14,52 52,68 58,97 6,45 | 64,19 57,83
2002/03 1,41 H=4,0 | 11,27 H=2,8 1,41 H=3,6
2001/02 | 1,37 H=4,0 | 45,21 H=2,9 1,37 H=3.0
Keemia Fiilisika
Osa- | Keskmine%des | Ose-lejate | Keskmine %des
lejate % Iope-
Oa _% tajate
oo | Rik | Kool | ™ | Rik | Kool
arvus
{
2003/04 : - ]
2002/03 4,23 H=3,3
2001/02 - - - -
Mérkus: Lahtris Kool mérkida osalemine Uleriigilises valimis mérgiga “*"
7.4, GUmnaasiumi riigieksamite keskmised punktid (i eelnenud kolmel aastal)
4 Eesti keel/riigikeel Inglise keel Saksa keel Vene keel
w8 Keskmine Keskmine Keskmine Keskmine
SKmMin
Osalejat Osalejat Osalejate Osalejal
e% e% % %
o Re e Re e Re &R Re
|5petaja Kool | l5petajat Kool 16petajate Kool |Gpetajat
e | grupp eanust | OTUPP awist | Grupp | 100 | OpedtEt ] o) Keol
arvust
2003/04 | 100 41,67 | 42,05 41 56,53 56,11 49 60,56 | 55,5 6,33 60,91 62,21
2002/03 | 100 426 44,52 | 51,6 54,12 | 52,25 4,6 62,14 | 66,71 | 21,57 63,05 | 67,18
2001/02 | 100 436 476 55,6 53,8 56,3 5,96 52,4 51,1 15,89 65,6 69,0
Prantsuse keel Matemaatika Ajalugu Bioloogia
Oa Osalejat | Keskming | Osalejate I Keskmine Osalejate | Keskmine Osalejate Keskmine
% | Re , B Re L B Re B Re
[opetajat Kool 1Bpetajate Kool 1Bpetajate Kool [6petajale Kool
earvust | Qrupp arvust grupp arvust grupp arvust grupp N
2003/04 9,76 31,93 | 2455 | 14,15 42,00 | 4503 | 33,17 40,34 | 42,71
2002/03 - 19,61 26,66 | 2530 | 34,54 34,94 | 3194 | 49,67 4282 | 42,33
2001/02 11,26 329 412 62,91 354 28,7 89,40 38,8 38,4




&% 1 ‘e - Re 8 Re . Re
corns | gupp | KOO | Feakle | oy | Kool | pele | | Koo vt | grupp |
2003/04 - - 9,76 31,93 | 24,55 | 14,15 42,00 | 4503 | 33,17 40,34 | 42,71
2002/03 - - 19,61 26,66 | 25,30 | 34,64 34,94 | 31,94 | 49,67 42,82 | 42,33
2001/02 5 - 11,26 32,9 41,2 62,91 35,4 28,7 89,40 38,8 38,4
Kodanikuépetus Keemia Fiiisika Geograafia
Osalejat Keskmine Osa- Keskmine , Keskmine ) Keskmine
da e o . ie{zte Oialg?:fe O;Daé(gs‘le
el Re | o [ e | Re | oo | wme | Re Kool | tiae | Re |00
arvust grupp ;?ﬁset grupp arvust grupp arvust grupp
2003/04 | 57,56 | 4995 | 47,78 | 8,78 | 39,32 | 3556 | 9,76 37,90 | 3925 | 80,0 | 48,95 | 4833
2002/03 | 62,75 | 44,01 | 42,63 | 9,80 | 31,63 32,2 7,19 37,63 | 23,91 50,98 | 51,13 | 53,88
2001/02 | 13,91 54,4 53,1 7,28 | 294 35,4 9,93 29,9 30,0 -
Markused
8. KOOLIKOHUSTUSE TAITMINE
8.1. PBhikoolist valjalangenud koolikohustusliku ea Bibesasta Ary %
Uletanud Gpilased (arv ja % pahikooli dpilaste koguarvust PP T P T P
rj eelnenud kolmel aastal)
8.2. Pohikooli nominaalajaga Iopetanud pilased < Arv %
(arv ja % kooli I5petanute (ildarvust rj eelnenud kolmel aastal) Oppeaasta T p T p
8.3. Oppendukogu otsusel giimnaasiumist 4 Arv %
lahkunud Gpilased (arv ja % gimnaasiumiastme Gpilaste Oppeaasta T p T P
koguarvust rj eelnenud kolmel aastal) 2002/2003 148 147 5% | 15%
2001/2002 267 226 29 245
2000/2001 164 150 20 18,5
Markused
9. TUGISUSTEEMID KAESOLEVAL OPPEAASTAL
Reaalselt | ka Il ka Il ka
téigetud Arv w Arv % Arv %
ametikohtade
arv P T P T P T P T Pl TP
Logopeed 0,5
Psiihholoog 5,0 X X X X X X X X X |1 X |X
Sotsiaaltdstaja 1,0 X X X X X X X X X X | X
Pikapaevarihm X
Individuaalne
Oppekava w
Kodudpe X
Parandustpe X
Tasandusklass X
Abiklass X
Toimetulekuklass X
Hooldusklass X
Kasvatusraskustega
Opilaste klass . . & A A X A i A X |




Mérkused L

10. VOIMALUSED NOORSOOTOOKS KAESOLEVAL OPPEAASTAL

| kooliaste [l kooliaste 1l kooliaste Glimnaasium

Arv % Arv % Arv % Arv %

TIPITIP|TIPITIPITIPIT|PITIPITIP

10.1. Tasuta
ringid

Ainealased ringid

Spordiringid

Uldkultuurilised

Loodus ja keskkond

Tehnika

Noortelihingute
allorganisatsioonid

10.2. Tasulised ringid

10.3. Ringide
tegevusse
mittekaasatud

Markused

11. OPILASTE SAAVUTUSED RJ EELNENUD KOLMEL AASTAL

Vabariigi tasandil (1.-10. koht) ja rahvusvahelisel tasandil

Maakonna tasandil (1.-3. koht) (osavot)

Kadri Kiilas — matemaatika Il koht 2001. a
Rasmus Rausberg — geograafia Il koht 2002, a
Rene Laani - filsika Ill koht 2002. a

Kadri Kiilas — matemaatika VI| koht 2001. a

12. OPILASTE OSALEMINE PROJEKTIDES, OLUMPIAADIDEL, FESTIVALIDEL JNE RJ EELNENUD
KOLMEL AASTAL

13. ANDMED KOOLI INSPEKTEERIMISTE KOHTA

Inspekteerimise aeg Agﬂﬁﬁgﬁ' Tutvumisvdimalus aktiga (viide)
Tervisekaitsetalitus 2001.a kaust
Paasteamet 20. veebruar 2001.a Nr 1-8/176 kaust
Tédinspektsioon 09. november 1998.a Nr5-1-34 /541 | kaust
Teenistuslik jarelevalve 1070 fiatielia Nrea 56 kaust
17. veebruar 2004 2116/507

, A 02

Andmed esitas: 7/—6/ ;gr. ' (7<//f J/Z ' Nimi/allkiri ............... PD&D&MQ’(“ .....

Kuupaev




Il. LUHIKOKKUYOTE KOOLI JUHTIMISE JA OPPE-KASVATUSTEGEVUSE TULEMUSLIKKUSE

KOHTA
1. KOONDHINNANG VOTMEALADELE
Hinnang
Jrk B _ Votmetegevus
Votmealad Suureparane Hea Rahuldav Nork
nr puudub
1 Strateegiline juhtimine
2 Personali juhtimine ja koostéd
3 | Opikeskkonna kujundamine
3 Opetamine, kasvatamine, v
dppimine
5 | Opilaste toetamine Vv
6 Haridustulemus v

2. KOOLIS VAARIB ESILETOSTMIST

1. Kaasaegne ja ststeemne demokraatlik juhtimine
2. Personalile ja Gppijale suunatud ststeemid

3 Valjakujunenud enesehindamissiisteem

4. Hea mikroklima opi - ja tddsuhetes

6. Oppijate individuaalne arendamine

7. Haritud ja koostédvalmis personal

8. Motiveeriv tunnustussiisteem

9. Voimalused susteemseks kutsesuunitiustooks
10.Koostoosuhted huvigruppidega ja kooli avatus

5. Opilane- &petaja- pstihholoog- ndustaja- sotsiaaltdotaja partnerlussuhted t96 organiseerimisel

3. KOOLIS VAJAB PARENDAMIST

Opitddst osavétt ja koolitdost loobumise vahendamine

Heatahtlik, partnerlik ja ndustav

4, KOOLI PIDAJA TOETUS KOOLI OPPE- JA KASVATUSTEGEVUSELE




VOTMEALA 1: S?rateegiline juhtimine

Indikaatorid

Hinnang

Tugevused

Parerrdamist vajavad aspektid (digusaki
rikkumise korral viide digusakti paragrahvile,
Idikele, punktile)

1.1. Arengukava

Tallinna Taiskasvanute Giimnaasiumi
arengukava koostamise pohimotted on
kooskdlas “Pdhikooli- ja
glimnaasiumiseaduse § 3" -ga.

Riikliku jarelevalve labiviimisel tutvusime
arengukavaga, mis oli koostatud
aastateks 2001 - 2004 . Arengukava oli
l&bi arutatud ja heaks kiidetud
dppendukegu ja keoli hoolekogu poolt ja
kinnitatud Tallinna Haridusameti juhataja
poolt.

Arengukavas on méaratletud kooli visioon
ja missioon |ahtuvalt dpilaste
kujundamisest elus toimetulevaks,
elukestvalt dppivaks ja eetiliseks
inimeseks.

Arengukava véljatootamisse on kaasatud
kdik huvigrupid.

Tallinna Téiskasvanute Glimnaasiumi

struktuur on lisas 1.

Kogu Tallinna Taiskasvanute
Glimnaasiumi struktuur (dppeiiksus,
arendustiksus, majandusteenistus, T-
teenistus) on rakendatud kooli
pohiprotsessi teenistusse.
Toolerakendatud struktuur aitab kaasa
kaasaegsele ja siisteemsele
demokraatlikule juhtimisele.
Arengukava planeerimine, protsesside
juhtimine , analtls ja arendus on
jarjepidev, etapiviisiliselt on jarjestatud
prioriteedid.

Arengukava mdjutab kooli
enesehindamist, dppeaasta Uldtodplaani,
peegeldab riiklikke ja kooli prioriteete.

Arengukava on internetis kattesaadav
kdigile 6petajatele,Opilastele ja kooli
hoolekogu likmetele.

2004 - 2007 aasta arengukava
koostamine on IGppjargus




1.2. Uldtédplaan

Uldtééplaan on koostatud vastavalt
|&htealustele:

Koostamisel Iahtuti arengukava
suundadest ja dppekavas piistitatud
eesmarkidest. Arvestati eelmise
Gppeaasta arengukokkuvotteid uue
Oppeaasta prioriteetide maaratlemisel.
Plaani koostamisel on arvestatud
organisatsiooni planeerimise mudeliga,
mis on aluseks kooli
enesehindamiss(isteemile.

Uldtddplaanis on kooli komplekteerimise
osas voimalik varrelda andmeid alates
1995.aastast, strateegilise juhtimise osas
on muutused ja areng naidatud alates
2001.aastast.

Kooli tegevusplaan eesmarkide
saavutamiseks arvestab kaiki koolitdd
valdkondi.Kdikides valdkondades on
maaratletud tegevused, nende
teostajad,aeg,vahendid ja markused
rakendamise kohta.

Kooli tldtdoplaan on Iabi arutatud ja heaks
kiidetud dppendukogus 30.08.2004.,
direktsioonis 06.09.2004. ja hoolekogus
08.09.2004.




Koolis on sisehindamise -ja
kvaliteedisUsteem . Slsteemi (ilesandeks
on saada terviklik Glevaade juhitavatest
protsessidest, mdota tekkinud muudatusi
ja tulemusi ning algatada nendest
[&htuvaid parendustegevusi ning luua
eeldused kooli konkurentsivgime
suurendamiseks. Sisehindamine hélmab
eneseanallisi,arenguvestlusi,
sisekontrolli.

Eneseanaliilise teevad kdik todtajad .Kaik
kooli struktuurilksused teevad Gppeaasta
16pus arengukokkuvatted.
Arengukokkuvdttes on anallilisitud
pistitatud eesmarkide ja pohitlesannete
taitmist arenguetappidel , prioriteetide
taitmist, hinnangulisi ja mdddetavaid
andmed tulemuste kohta,

1.3. Sisehindamine | tygevusi parendusvaldkondi, prioriteete

jargnevaks etapiks ning eeldatatavaid
tulemusi. Analoogne aruandlus on
toimunud koikide aastate jooksul ning
seetdttu on koolis palju vérdlusandmeid
oma fodtulemuste hindamiseks. Uuritud
on odpilaste , Gpetajate, koolitddtajate, kooli
pidaja ja koostdopartnerite rahulolu . Igal
Oppeaastal vastavalt statuudile hindab
haridusamet koolijuhtimist .

Tallinna Haridusameti poolt I&bi viidud
vélishindamise tulemusel on Tallinna
Taiskasvanute Glimnaasiumile 2002.a.
omistatud kvaliteediauhind “Hasti juhitud
kool" ja 2003.a. “Aasta koolitussdbralikum
organisatsicon Tallinnas”

Direktor juhib kooli tulemuslikult:

-100 kooli arengukavaga p&hineb kéig|
struktuuriiiksuste osavétul, on planeeritud
pikaajalisele edukusele ja kliendi rahuldatusele
-analiilis p&hineb faktidel, on siisteemne,toimub pidev

parendamine.
-{ildtodplaanis

Oppeaasta eesmarkide taitmise.
-sisehindamise tulemused on aluseks kooli tegevuse

parendamisel.

Positiivsed tahelepanekud

kavandatud tegevused tagavad

Puuduste péhjendused

Jargmise etapi arengukava detailiseerimist takistab
kooli tulevase asukoha teadmatus

Koondhinnang

vOtmealale 1 (markida

linnukesega)

Suurepérane Hea Rahuldav

Nork

Votmetegevus
puudub

v

VOTMEALA 2: Personali juhtimine ja koostoo

Indikaato

id | Hinnang




Tugevused

Parendamist vajavad aspektid (8igusakti
rikkumise korral viide Gigusakti paragrahvile,
ikele, punktile)

2.1. Personali
arendamine

94,3 % komplekteeritud kaadrist vaastab
kvalifikatsiooninduetele (Alus:
Haridusministri 26. augusti 2002.a.
méérus nr 65). Uldandmetes oleva tabell
5.1 alusel on ka vanuseline jaotuvus
tasakaalustatud. Personali lilesanded ja
kohustused, digused ja vastutus on
kindlaks maaratud kooli pdhimaaruse ,
sisekorraeeskirjadega ja
ametijuhenditega, mis on kooskdlas
pedagoogide tGdsuhteid reguleerivate
Bigusaktidega.

Koolis on vélja toétatud siisteem
taiendkoolitusel kaimise kohta.
Planeerimisel arvestatakse
arenguvestluste tulemustega, toctaja
koolitussoovi, direktsiooni otsust ja rahalisi
ressursse.Rahalisi ressursse on aidanud
kokku hoida kogu kollektiivi koolisisesed
koolitused .

Koolitusel osalenu téidab vormikohase
koolituse tagasiside lehe. Arendusjuht
analiiisib koolituse olukorda, annab
vajalikku infot direktsioonis ja
dppendukogus.Pedagoogide
taiendkoolitusel on taidetud Vabariigi
Valitsuse 22. novembri 2000.a.

maarust nr 381 "Opetajate koolituse
raamnduded”

Tallinna Taiskasvanute Glimnaasiumi 7
pedagoogi esinevad lektoritena koolitustel.
Kooli direktor on kvaliteediauhinna
ekspert ja andragoog , ta omab
taiskasvanute koolitaja |1l
kutsekvalifikatsiooni nduetele vastavuse
tunnistust. Aastast 2000 on koolijuhtide
koolitusel mittekoosseisuline lektor.
Vastavalt TPU-ga sélmitud lepingule on
Tallinna Taiskasvanute Glmnaasium
praktika baaskooliks Ulidpilastele.

Koolis on toimiv ja t66d motiveeriv
personali tunnustamissisteem, mis on
kooskdlastatud Tallinna haridusametiga.
Tunnustamissiisteemi on tutvustatud ja
kooskélastatud heolekogus 03.10.2001 ja
Oppendukogus 05.10.2001 ning
taiendatud 25.09.2002.

Aastaringses tunnustamissiisteemis on
néidatud, keda tunnustada,mille puhul ja
millega. Tunnustatakse personali,
Oppijaid,lopetajaid. Asutusesiseselt
korraldakse konkurss “ Meie parim’”.
Opilased korraldavad konkursi
“Populaarseim dpetaja”

1. Direktori asetaitjate koormus 1,5
ametikoha puhul on vaga suur.Oleks vaja
riigieelarvest finantseeritavate
ametikohtade osas suurendada direktori
asetditia ametialal ametikohti 0,5 vérra
Alus : Haridusministri 15. septembri
1999.a. maarus nr 48




2.2. Koostdd $

Oppendukogu tod on planeeritud ja on
vastavuses haridusministri 29. mai 2000
maéarusega nr 14 “Kooli dppendukogu
padevus ja tegutsemise kord" ja
haridusministri 11. mai 2001.a

maarusega nr 20 “Kooli dppendukogu
padevus ja tegutsemise kord " muutmine.
Kooli hoolekogu on moodustatud
Hoolekogu 60 on planeeritud. Arutatud on
arengukava,dppekava,dpilasesinduse ja
kooli pghimaarust, kooli kodukorda ja
{ildtooplaani. Osaletud dpetajate
ametikohtade taitmiseks korraldatud
konkurssidel. Hoolekogu on aidanud kooli
irituste korraldamisel.

Kooli juhtkonna hinnangul hoolekogu
tegevus on kooli toetanud ning kaasa
aidanud Oppe- ja kasvatustegevuseks
paremate tingimuste loomisel.

Info likumine sidusgruppide vahel on
sisteemne. Igal kolmapéeval toimub
infotund personalile. Esmaspaeviti on
direktsiooni ndupidamine. Koosolekud on
protokollitud ,nendega on asutusesiselt
voimalik tutvuda nii paberkandjal kui ka
kooli arvutiprogrammis.

Tallinna Téiskasvanute Glimnaasiumis on
koostoosuhted kooli kdikide
huvigruppidega, vabariigi teiste
taiskasvanute giimnaasiumidega, TPU-ga.
Valissidemad on Lati, Soome ja Peterburi
vastavate asutustega.

2.Hoolekogu koosolekute protokollimisel
arvestada haridusministri 22. juuni 2000
maarusega nr 19 § 3 16ige 11ja §4
1ige 2.

Positiivsed t&helepanekud

Kvalifikatsiooninduetele vastava taseme
saavutamiseks toimib koolis labimdeldud
taiendkoolituse slisteem

Ametikoolis.

sisu.

Puuduste pohjendused

1. 01.09.2004.a seisuga &pib Tallinna Taiskasvanute
Glmnaasiumis 1016 Spilast.

Oppetdo toimub kahes vahetuses ja kahes majas Tallinna
Taiskasvanute Giimnaasiumis ja kaks gruppi Kopli

Tobaeg on kella 08.00 kuni 21.25 viiel paeval nadalas.
2.Hoolekogu koosolekute protokollidest puudusid
koosolekutel sGnavitnud isikute nimed ja sonavotu luhike

Hoolekogu ofsuste taitmist korraldab kooli direktor.

Koondhinnang

vOtmealale 2 (mérkida
linnukesega)

Suureparane Hea

Rahuldav

Votmetegevus

IR puudub

Vv




VOTMEALA 3: Opikeskkonna kujundamine

Indikaatorid Hinnang

Parendamist vajavad aspektid (igusakti
Tugevused rikkumise korral viide Gigusakti paragrahvile,
IGikele, punktile)

3.1. Turvalisus Kooli personal on kujundanud vaimselt ja
fiilisiliselt turvalise 8pikeskkonna. Kooli
kodukord on 4bi arutatud &pilasoma-

valitsusega ja kinnitatud Gppendukogus.
Kool jargib ja taidab ametkondlikke ette-
kirjutusi. Koolile on omistatud THA kvaliteedi-
auhind “Koolitussobralikem
organisatsioon” 2003 aastal.

3.2. Ruumid ja Klassi mddbel on hoitud, korrektne, vajadusel
maa-ala on ostetud uut. Opilasel on tdkoht vasta-
valt tema kasvule. Kdik klassitahvlid on
uued. Kooli 8ppe-ja lldotstarbelised
ruumid on korrastatud ja puhtad. Opilaste
toitlustamine on organiseeritud ile fee
asuva Uhispanga so6kla baasil. Kooli
territoorium on vaike ca 50 m kasutatakse
parklana ( osaliselt piiratud ).

33 Koolis on kaks arvutiklassi 14+1ja12+1arvutit.
Opivdimaluste Opilastel ja dpetajatel on voimalus kasutada
mitmekesistamine | |T-vahendeid, koolil on interneti plisiihendus.
Koolil on kaks virtuaaltahvlit SMART.
Raamatukogus on vajalik 6ppe-ja pohikirjan-
duse kogu, kasutusel kaks arvutit. Oppekaike
korraldatakse vastavalt vajadustele, palju on
Gpetajate ja dpilaste Ghisiritusi. Sihipdrast
to0d tehakse Opilaste karjaarindustamise alal.
Ametidppe tarvis on sdlmitud koostodleping
Kopli Ametikooliga: 2 gruppi

( kinnisvarahoolduse erialal ).

Positiivsed tahelepanekud Puuduste pohjendused
| Oppijasdbralik ja ohutu dpikeskkond.
Opiedukusele orienteeritud to6.

Td6-ja dppetingimuste pidev parendamine.
Toéhus IT-alane t60.

Né&gus kooli atribuutika.

Suurt tdhelepanu pbdratakse dpilaste
karjaarindustamisele.

Koosttd Kopli Ametikooliga.

Vilistlaste tulemuslik koosto6 kooliga.

Koondhinnang y < Votmetegevus
voimealale 3 (mkida Suureparane Hea Rahuldav Nork ouudub
linnukesega)
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VOTMEALA 4: Opetamine, kasvatamine, 8ppimine

Indikaatorid

Hinnang

Tugevused

Parendamist vajavad aspektid (igusakti
rikkumise korral viide Gigusakti paragrahvile,
I6ikele, punktile)

4.1. Koolippekava

Taiskasvanud Gppijat toetavate valikainete
Opetamine vastavalt 6ppijate tasemele

Jatkata kooli 6ppekava vastavusse viimist
ROK iga vastavalt VVabariigi Valitsuse 25.
jaanuari 2002.a. maarusele nr. 56
,Pohikooli ja glimnaasiumi riiklik
Oppekava“ - § 26, 27

4.2. Opetajate
téokavad

Kéikidel dpetajatel on koostatud
tékavad. Osa Gpetajate koostatud
t66kavad on vaga péhjalikud ( keemia
gumnaasiumiosale, inglise keel 8.k,
ajalugu 12 D Kk jt)

Uhtsete nduete kehtestamine Gpetajate
todkavadele |ahtuvalt Vabariigi Valitsuse
25, jaanuari 2002.a. maarusest nr 56
Pdhikooli ja glimnaasiumi riiklik Gppekava
§271g 10




4.3. Opetamine,
kasvatamine,
Gppimine

Kdik pedagoogid on labinud
andragoogikaalase koolituse{ kooli
sisekoolitus ) ja pliiavad oma t60s
l&htuda vastavatest pohimétetest

Kool on ANDRASE kollektiivne liige ja
osaletakse taiskasvanud 6ppija nadala
{ritustel

Kiilastatud tundide p&hjal voib 6elda, et
mdned Opetajad kasutavad tundides palju
lisa—ja omakoostatud abimaterjale ning
nende t66 tunnis on suunatud sellele, et
dpilane iseseisvalt jareldusi teeks (
gialugu 12D Kkl ) Vaadeldud keemia
ja matemaatikatundides toimus esimeses
osas frontaalne t6d. Olenevalt klassi
tasemest véttis osa dpilasi tdost aktiivselt
osa. Tunni teises pooles (kinnistamine)
pidid dpilased taitma opetaja koostatud
todlehti.

Eesti keele dpetajate ja logopeedi
koostdd on tihe nii pdhikooli osas kui 10.
klassi osas.

Arvestuste hulk on mééaratud
tunnijactusplaanis ning koik oppeaasta
jooksul ette nahtud arvestused teatatakse
Opilastele kirjalikult dppeaasta alguses.

Klassijuhatajad ja solsiaaltédtaja
teevad koostédd dppijate puudumiste
pohjuste valjaselgitamisel ja abistavad
dppureid (voimaluste piires ) nende
likvideerimisel ning sotsiaaltéttaja toetab
Oppijaid Gppetdéd puudutavate
probleemide lahendamisel

Karjaarikeskuse naol on kéikidel oppijatel
clemas véimalus saada abi ja ndéu oma
karjaari planeerimiseks, vaimalik on
Gppida ka vastavat valikainet (35 tundi)

Jatkata t66d Gppijate tundides osalemise
tagamisega ( klasside nimekirjadesse
kantutest oli kohal ca50—-60 % ( 11 b ki
eestik kohal 18 36 st, 11 ¢ - tunni algul
kohal 13 35 st, tunni l6pul 19 35— st
11c - eesti keel kohal 18 35st)




Eelmine 3 aastat koos tddtanud
&pilasesindus ( enamus likmeid I6petas
12. klassi 2004 ) osales aktiivselt koolielu
probleemide lahendamisel

Koolis organiseeritakse asjast huvitatud
oppijatele teatri-, kino- muuseumi- ja
naituste kllastusi ning ppeekskursioone
ja Oppekéike., milles osalevad dpilased ,
kellel see t66 vms kohustuste karvalt
vdimalik cn

Kooli ajaleht on ks kool sisemise
identiteedi kujundajaid

Positiivsed tihelepanekud

Koolis plititakse slivendada &ppijate pikindlust
On loodud véimalused slsteemseks
kutsesuunitlusalaseks t6oks.

Voimaluste pakkumine Sppijate ja Gpetajate
kultuuriliseks enesearenduseks.
Opilasesinduse to6 kolmel eelnenud oppeaastal

Puuduste péhjendused

Koondhinnang
vOtmealale 4 (markida
linnukesega)

Suurepérane Hea Rahuldav N&rk

Votmetegevus
puudub

\/




VOTMEALA 5: Opiliaste toetamine

Indikaatorid

Hinnang

Tugevused

Parendamist vajavad aspektid (digusakii
rikkumise korral viide digusakti paragrahvile,
[5ikele, punktile)

5.1. Opilaste
haridusfiku
erivajaduse
véljaselgitamine

Logopeedil on 0,5 ametikohta ning ta
té6tab kahel pdeval niddalas Logopeed
viib igal siigisel 1abi
diagnoosetteiitlused ning vigade
analiiiisi pohjal soovitab osa votta
koneravitundidest.

Ménede Gppijate puhul annab tunda
varasem negatiivne kogemus.Halb
funktsionaalne lugemisoakus, digekir-
jareeglite vihene tundmine ning
diisgraafiast tingitud vead on olnud
puudulike hinnete pShjuseks.Oppijate
usk paremaid tulemusi saavutada on
madal. Vestluse tulemusel saavutatak-
se enamasti positiivne suhtumine ning
oppijad hakkavad saama korraparaselt
logopeedilist abi.Logopeedii on tihe
koost6d eesti keele Opetajatega.

5.2. Opilaste
toetamine

Arendusiiksuse t66 planeerimisel on
arvestatud sotsiaaltdétaja poolt
labividud kiisitlusi,uurimistéode
tulemusi ja Tallinna TG pikaajalisi
téokogemusi,

Arendusiiksuse t66 on jaotatud kaheks
teineteisega seotud teenistuseks —
sotsiaalteenistus ja karjadrikeskus.
Sotsiaalteenistuse poolele kuuluvad
sotsiaaltéotaja,koolipsiihholoog,logop
eed ja raamatukoguhoidja.
Sotsiaaltddtaja poole poorduvad abi
saamiseks Oppijad, Opetajad ja lapse-
vanemad(hooldajad). Harvemini
dppijate té6andjad.

Oppijatel on kdige rohkem kiisimusi
selle kohta, mis puudutab téétamise
voimalusi ja mitmesuguseid
toimetulekuga seotud probleeme.
Sotsiaalttdtajalt saab vajalikku infot
olemasolevate méairuste kohta,
Opetajad vajavad abi kdige rohkem
siis,kui mdned Sppijad kdivad vihe
tundides (konsultatsiconides) ega
soorita digeaegselt ettendhtud
arvestusi.

Koolipsithholoogi abi vajatakse viga
erinevatel pohjustel.

Praegu on koolipsithholoogil
I6petamisjargus mahukas t66 dppijate
vaimsete v3imete valjaselgitamiseks.
Osaleb 160 oppijat.




5.2. Opilaste
toetamine

Karjadarikeskus teenindab peale
Tallinna TG kogu Tallinna linna
koole.Koolidega suheldakse
koordinaatorite kaudu.Kokkusaami-
sed toimuvad neli korda aastas.Info
Jjagamine on kahepoolne. Karjédari-
keskuse klientideks on
opilased(dppijad),lapsevanemad,dpeta-
jad ja psiihholoogid Opilaste(Sppijate)
huvi on enamyjaolt seotud Sppimis-
voimaluste ja kutsendustamisega.
Karjdarikeskuses on vdimalik
sooritada Hollandi,Cattelli,vdimete ja
muid teste. Labiviijate arvates on viga
positiivne néiitaja et testi sooritajad
peaaegu alati soovivad ka tagasisidet.
Koostatud on mitmesuguseid
tritkiseid. Uks mahukamaid on valik-
ainekava poéhikooli vanemale astmele
— Elutee planeerimine.Peale
nimetatud t66 on veel koostatud
mitmesuguseid toolehti, voldikuid ja
teisi triikiseid.Infot on voimalik saada
ka interneti ja telefoni teel. T66
tutvustamiseks on avatud
kodulehekiilg.Osa vGetakse igaaasta-
sest Teeviidast,korraldatakse lahtiste
uste pdevi ja karjaaripievi

Karjaari planeerimise kohta toimuvad
loengud Tallinna TG (2 tundi nidalas
tthe poolaasta jooksul).

Otstarbekaks peetakse edaspidi
vestluse 1dbiviimist Tallinna TG
astuda soovijatega,et valja selgitada
oppimiskindlust.

Karjaarikeskusel on suhted Vantaa
samalaadse keskusega.
Karjdarkeskuse arvulistest naitajatest
2003/2004 6a kohta tuleks méarkida
jargmisi néitajaid.

Kliente oli 3157 (nendest dpilasi-
oppijaid 2683),6ppimisvdimaluste
kohta kiisiti infot 1011 korral teste
tegi 2292 ja kutsendustamisel kiis

914 opilast (Oppijat).




ﬁ.(Koolikohustus) Koolis on andmed kooli komplekteerimise | Uldandmetes tabeli 6.12 ja 6.13 pbhjal on
Opilaskontingendi kohta aastast 1995 - 2005, Gpilaste arv koolis Spilaste liikumine 11l kooliastmes ja
sdilitamine 8 on tousnud 435-It kuni 1066-ni ( koos glmnaasiumiastmes suur

Kopli Ametikooliga )

2004/2005 dppeaasta prioriteetides ja
Oppeaasta pbhieesmarkides on pdoratud
tahelepanu 6ppetddst osavatu
parendamisele. Oppetundidest osavtt
registreeritakse puudumisp&evikutes.
Opilaste hulgast on puudujate arvestaja.
Probleemiga tervikuna tegelevad
Klassijuhatajad ja sotsiaalt(otaja.
Oppeaasta arengukokkuvstetes
anallilstakse dppijate Oppetdost osavottu /
puudumist ning koolist véljalangemise
pohjusi. Analiilsist selgub, et
glimnaasiumist lahkujate arv

2003/2004 6.-a. on vahenenud 198
Opilase vorra. 2002/2003 oli lahkujaid 493,
2003/2004 oli lahkujaid 295.

Samas peab mérkima ka seda,et osa
lahkujaid , kes olid 13inud técle
vélismaale vdi olid lapsehoolduspuhkuse!;
on asunud Gpinguid jatkama.

Oppida soovijate hulk on aasta-aastalt
suurenenud ,seetdttu on koolis
Opilaskohad 100%-fiselt tidetud.

Koondhinnang
votmealale 5 (markida

linnukesega) v ‘

Vétmetegevus

Hea Rahulday P

Suurepérane
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VOTMEALA 6: Haridustulemus

Indikaatorid Hinnang
j Parendamist vajavad aspektid (Gigusakti
Tugevused rikkumise korral viide Gigusakti paragrahvile,
|6ikele, punktile)
6.1. Opijdudlus Glmnaasiumi eesti keele riigieksamite Kodanikudpetuse riigieksami tulemused

keskmine tulemus on kolmel aastal olnud
veidi kérgem vastava eksamigrupi
keskmisest tulemusest , ajaloo ja
bioloogia riigieksamite tulemused on 3
aasta jooksul pidevalt tousnud, Gletades
2004.2, vastava eksamigrupi naitajat . 3
aasta jooksul on tdusnud ka
kodanikudpetuse riigieksamite tulemused.
Abistamaks dpilasi riigieksamite valikul
toimuvad enne riigieksamitele
registreerumist tasemetédd

Iga Oppeaasta alguses selgitatakse valja
Xklassi tulijate teadmiste ja oskuste tase
matemaatikas .Tunnustavalt tuleb
mérkida tulemusi, milleni 2003.a. stigisel
kooli tulnud &pilased j6udsid 2004.a.
kevadel. Opilastest, kelle stigisene
tasemetd oli hinnatud kahega, [5petas
klassi positiivse hindega 47, 1 % ja
nendest, kes siigissl tasemetto
sooritasid tihele, I5petas klassi positiivse
hindega 75 %

2001/02 a pdhikooli IGpetanutest jatkas
Opinguid glimnaasiumites ja kutsekoolides
68,49 % ning 2003/04 6ppeaastal
[6petanutest 72,58 %

2001/02 6.a. glimnaasiumi Idpetanutest
on jatkanud Gpinguid kutse - ja
kdrgkoolides 30 % ja 2003/04 6.a. 27 %

Oppetds tulemuste kohta pestakse tapset
arvestust . Igal kaugdppedpilase! on peale
isikliku arvestusraamatu ka arvestuskaart
kuhu klassijuhatajad on korrekiselt
kandnud sooritatud arvestuste hinded

on kolmel aastal madalamad vastava
eksamigrupi keskmisest, inglise keele ja
matemaatika riigieksamite tulemused on
kahel viimasel aastal madalamad vastava
eksamigrupi keskmisest fulemusest (
2003/04 dppeaastal olid matemaatika
tulemused vastava grupi keskmisest
madalamad 7, 38 punkti.
Matemaatikaeksami sooritajate protsent
[Opetajate Uldarvust on vaike.




6.2,
Sotsialiseerumine

Osa 6ppijaid on motiveeritud ja tahavad
Bppida, nad on teadvustanud enda jaoks
hariduse vajalikkuse kui tihe tingimuse
edukaks konkureerimiseks 66turul

Opilastepoolne positivne hinnang pilase-
Opetajavahelistele suhetele ( ilinnes
kisitlustest ) néitab erinevate
probleemide rahumeelset [ahendamist
koolis .

Joulupeod jt thistritused dppijate ja
Opetajate lastele samuti doonoripaev
aitavad kujundada oma kooli tunnet ja
arendavad koostéooskust

Koostéboskuste

stivendamine Uhes osas Gpilastes, nende
oppimisele haalestatuse ja
Oppeprotsessist osavitmise téhustamine

Positiivsed tahelepanekud
Saadud teadmiste tase on véimaldanud soovijail

jétkata 6pinguid

Oppijad hindavad koolis valitsevat 6hkkonda

positiivselt

Puuduste pdhjendused

1. 2004/05 6ppeaastal kirjutas kooli poolt koostatud X
klassi tasemetdd matemaatikas 107 dpilast
Hinne 5 oli 4 - | dpilasel, hinne 4 16 dpilasel ja hinne 3
26 oOpilasel. Positiivsele hindele sooritas t66 46
opilast e, 43 %
15 Opilasel ( kokku sooritas toé mitterahuldavalt 61
dpilast e. 57 % ) Kui vorrelda kaesoleva dppeaasta
tulemusi eelmise Sppeaasta tulemustega, siis on
k&esoleval dppeaastal tehtud 166 tulemused
madalamad kui 2003/2004 Gppeaastal. Siis oli 5,4,ja
3 kirjutanute protsentnaitaja 66,7 %, puuduliku hinde
sai 33,3 % 66 kirjutajatest.

Seega tulevadki Sppijad kooli nérkade teadmistega

2. Kilastatud tundide pahjal voib elda, et oli palju
hilinemisi ( eriti peale I6unatundi) ja poole tunni pealt
klassi tulijad segasid kaasopilasi ja ka nende endi t66

Hinne 2 oli 46 dpilasel ja hinne 1

oli hairitud

Osa Gpilasi , kes kll klassis viibisid, ei osalenud
Oppeprotsessis Uldse voi olid passiivsed
konspekteerijad .

Koondhinnang

votmealale 6 (markida
linnukesega)

Suurepérane Hea

Rahuldav

Votmetegevus

bl puudub




IV. ETTEKIRJUTYSED /ETTEPANEKUD

Jrk nr | Ettekirjutus ja selle alus Taitmise tahtaeg

Ei ole

Jrk nr
Ettepanek




LISA 1

DIREKTOR 1,0
personalisekretéir 1,0; raamatupidajal 0

ARENDUSJUHT 1,0

|
! l
KARJAARI- SOTSIAAL-
KESKUS: TEENISTUS:
metoodik 2,0 sotsiaaltéote 1.0

koolipstihholoog 4,5
administraator 1,0

koolipstthholoog 0,5
eripedagoog 1,0
huvijuht 0,5
raamatukoguhoidja 1,08

l

OPPEJUHT 1.0
dir aset oppealal
dppesekretér 1,0

[ S—

MAJANDUSJUHT 1,0

dir asct majandusalal

Ohtune dppevorm:|

Bppejuhataja 0,5

klassijuhatajad 14
ringijuht 0,5
laborant 1,0

Kaugdppevorm:
kaugdppeosakonnal
juhataja 1,0
klassijuhatajad 14
ringijuht 0,5

INFOTEENISTUS:
peainformaatik 1,0
infojuht 1,5
IT tugiisik 0,5

MAJANDUS-
TEENISTUS:
rnidehoidja 2,0
koristaja 4,0
remonditédline 2,0
majahoidja 1.0
turvatootaja 0,5
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