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ULDTOOPLAAN 2018/2019 6a

1 Ldhtealused

Uldtédplaan on kooli strat juhtimise planeering iheks a-ks. Selle koostamisel :
1.1 lahtutakse kooli arengukava suundadest, dppekavas pistitatud eesmarkidest
1.2 arvestatakse eelmise Oppeaasta arengukokkuvotteid

1.3 sOnastatakse olulised prioriteedid ning eeldatavad tulemused

2 Prioriteedid vaartuste pohiselt:

2.1 Usaldus: koostéosuhete laienemiseks soodsa keskkonna loomine

e 100 aastat taiskasvanudpet Tallinnas” t60 eestvedamine — A. Veeborn;

e koolisimboolika kaasajastamine, sisekujundus, stendid — K. Lokotar-Reimann;

e TON,vilistlaste kaasamine;tugi®ppe/sisekoolituste siisteemi toimimine—A. Klaas jt
2.2 Kvaliteet: toimivuse taseme parendamine

e Jpilasarv, eksterndppe laiendamine, VOTA, MOK, edasijdudvus, — A.Falk jt

e UA-,8pet toetav D-8pe pdhikoolis, valikained, 8pe B-klassides — K. Kirk-Saarmets jt
e Projektitoo (TERITA Il osa - A. Halman) ja ERASMUS + (R.Kiidli, E. Klaas)

2.3 Avatus: kestliku tuleviku loomine

e Aktiivne koostoo EV-s (tg-a, ETKA Andras, THA, HTM) ja ESL koost66 SYD-s

e rahvusvahelise koost66 laiendamine, toovarju projekt — E. Klaas

e kooli fiilisilise keskkonna parendamine (raamatukogu, lugemissaal jm) - J.Proosa
e kooli reklaamimine — R. Kiidli jt

3 Eeldatavad tulemused (eesmargid): juhtimise mdjusus E: x > 90%

3.1 Sisekoolituste osamaar x 265%, ainesektsioonides x = 2 llekoolilist ettevotmist,
tugidppes 1100 jarelvastamist; ps ndust x>90; sots ped x>120; x=3 OF ettev&tmist
0a-s —A. Klaas.

3.2 Opilasarv x>900; edasijdudvus PK: x > 50%; G:sh (10-40;11-50;12-60)% ; toimiv
eksterndpe ja ESF klass - A.Falk;

* UAO lepinguid x>150, edasijdudvus UAO-s ja B kl x>50% — K. Kirk-Saarmets ;
*kodulehe kiilastatavus x>50000; MOOC x>10; x>10 uut arvutit-R. Kiidli;

3.3 *edasijoudvus vanglakoolis x>60%; RE keskm x > 40p; VI rihmas 6pe, — E. Klaas;
* omatulu 62990 €, 100% remonditud A-korpuse Il korrus - J.Proosa.




