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Toosisekorra eeskiri

1. Uldsiitted

1.1 Toosisekorra eeskiri kehtib Tallinna Tdiskasvanute Giimnaasiumis (TTG) vordselt
ja ilma eranditeta koigile toolepingu alusel tootajaile (koolitootajaile).

1.2 Toosisekorra eeskirjaga maiidratakse kindlaks tooandja ja tootaja vahelised
kditumisreeglid toosuhetes.

1.3 Tootajate ametikohustused, digused ja vastutus on dra ndidatud ametijuhendites.

1.4 Toosisekorra eeskiri on vastavuses kehtivate Eesti Vabariigi seadustega ja
kinnitatud t6dandja poolt.

1.5 Koolielu reguleerivad pdhidokumendid (kooli pdhimiirus, toosisekorraeeskiri,
kooli hoolekogu-, raamatukogu- jm. pdhiméérus, ametijuhendid, TTG-i konkursi
“Meie parim” tingimused, TTG-i Opilaste ja toetajate tunnustamise kord jms.)
asuvad direktori kabinetis.

2. Too- ja puhkeaeg

2.1 TTG-s kehtib viiepidevane toonddal: pdevas 8 ja nddalas 40 astronoomilist tundi.
Lithendatud td0aja kestuseks on 7 tundi pédevas ehk 35 tundi nddalas, mis kehtib
Opetajatele, logopeedile ja eripedagoogile.

2.2 TTG on toopideviti avatud kell 8.00 — 21.30. Puhkepievade ja riiklike piihade
eelsetel pdevadel ning koolivaheaegadel on koolimaja avatud erigraafiku alusel.

2.3 Puhkepieviti on koolitootajal majja padseda voimalik juhul, kui ta on oma soovi
kooskolastanud direktori asetditjaga majandusalal.

2.4 Toolepingus ndidatud juhtudel ja kooskolas toograafikuga voib todaja algus ja
16pp olla konkreetsetel todtajatel erinev, sdltuvalt nende t60 iseloomust.

2.5 Direktori poolt kinnitatud tunniplaaniga méératakse kindlaks igale klassile
(kursusele) ning pedagoogile tema Oppetundide arv, jérjestus, tundide algus- ja
16ppkellaajad.

2.6 Toovaheaegu puhkamiseks ja einestamiseks (kokku kestvusega mitte vihem, kui
30 minutit pdevas)) voib koolitodtaja hiljemalt pirast kuus tundi kestnud tootamist
kasutada omal #randgemisel. Opetaja saab toovaheacgadeks kasutada tundide
vaheaegu ja tunniplaani “aknaid”.

2.7 Opetaja ametikohal tootajate nddala todaja kestuse miiramiseks kasutatakse
“tildtooaja” moistet. 1,0 ametikoha koormuse korral jaguneb see:

a) tooks Opilastega tunnis — 22 ainetundi:

b) tooks viljaspool rithmatunde — 13 astronoomilist tundi. TOO véljaspool
rithmatunde koosneb 8 tunnisest todst koolimajas ning 5 tunnisest usaldusajast.
Viljaspool rithmatunde koolimajas tehtav to0 seisneb: Opiabi osutamises 3 tundi,
klassijuhatajana ndustamises ja Opilasdokumentide korrastamises 3 tundi ning E-
kooli andmete sisestamises 2 tundi. Viietunnine usaldusaeg sisaldab valmisolekut
osaleda sisekoolitustel ja Gppendukogudes ning enesetdiendamist véljaspool kooli.




2.8 Opetaja peab kohal olema 10 min. enne tema esimese tunni algust. Hilinemist
toole loetakse toosisekorra eeskirja rikkumiseks. To0lt puudumisest (haigus vms
objektiivne pohjus) on koik tootajad kohustatud hiljemalt puudumise esimesel
péeval kella 12.00-ks teatama kooli dppejuhtidele voi nende draolekul sekretérile.

2.9 Kooli teenindavate tootajate todaeg on madadratud todlepingutes pohimottel: koik

vajalikud t60d peavad olema tehtud digeaegselt, todaeg nddalas on 40 tundi.

3. Tootasu

3.1 Pedagoogiliste tootajate todtasu suurus médratakse Vabariigi Valitsuse mairuste
ja Haridusministeeriumi poolt viljaantud juhendiga ‘“Pedagoogide atesteerimine
ja too tasustamine”. Direktoril on digus tootasu midramisel tootasufondi piires
arvestada Opetaja to0sse suhtumist ja tulemuslikkust ning tema panust kooli
arendustegevusse. Voimalike lisatasude loetelu ning premeerimise alused on kirja
pandud palgajuhendis, tunnustamise pohimétted “Tunnnustamissiisteemis”.

3.2 Teenistujate, tooliste ja abipersonali todtasu suurus méidratakse dra Vabariigi
Valitsuse ja Haridusministeeriumi poolt kehtestatud korras. Direktoril on Gigus
tootasu mdidramisel arvestada tootaja to0 tulemuslikkust ldhtudes kinnitatud
palgafondidst.

3.3 Tootasu makstakse iiks kord kuus — 10.kuupieval iilekannete teel hoiuarvele.

4. Tookorralduste andmine

4.1 Iga tootaja kohuseks on tidita ilma erikorralduseta neid toodiilesandeid, mille
tditmiseks ta on toole voetud ja mis maéadratakse kindlaks ametijuhendiga,
toolepinguga voi tulenevad konkreetse ameti olemusest.

Igal juhul peab tootajale olema selgelt ja arusaadavalt tehtud teatavaks tema
korralised tooiilesanded.

4.2 Ametikohajirgsete tooiilesannete tditmisel tdidab tootaja neid kohustusi, mis
antakse talle vahetu juhi poolt.

Mirkus: nimetatud sdte ei puuduta korraldusi ja juhiseid, millised on
informatiivset laadi ja mida tootajad annavad iiksteisele iihiselt teostatava
toooperatsiooni kooskdlastamiseks.

4.3 TTG direktor annab reeglina korraldusi vaid oma vahetutele alluvatele, kes
tagavad nende elluviimise.

TTG direktoril on digus anda korraldusi vahetult igale TTG tootajale.

44 TTG direktoril on oOigus muuta ja tithistada mistahes tootaja poolt antud
korraldusi.

4.5 Informatiivset laadi teated (koosolekute ja Oppepdevade toimumise ajad,
tookorraldus dppevaheaegadel, individuaalkonsultatsioonide ajad jms.) esitatakse
teadetetahvlil kirjalikult. Kirjalik teade peab olema kooskolastatud kooli
direktoriga.

5. Tookaitse ja tuleohutus
5.1 Kool tagab igale tootajale ohutud ja tervislikud tootingimused vastavalt
tookaitsenduetele.



5.2 Iga tootaja on kohustatud tditma kehtestatud tookaitsendudeid ning jilgima, et
tema poolt t60 tegemine voi selle tagajédrjed ei ohustaks tootaja voi teiste elu ja
tervist ning keskkonda.

5.3 Tootaja on kohustatud osalema todandja poolt korraldatavatel tookaitsealastel
kursustel ja instrueerimistel ning omandama koik tookaitsealased teadmised, mis
on vajalikud tema ametikohal tootamiseks.

5.4 Tootaja on kohustatud tditma tuleohutuse eeskirju, aga samuti teisi eeskirju, mis
reguleerivad ohtlike voi kahjulike ainete kasutamist.

5.5 Ekstreemse olukorra tekkimisel piiiitakse kohalolevate inimeste poolt oma
teadmiste ja oskustega ning kéepiraste vahenditega likvideerida voi leevendada
olukorda. Koheselt informeeritakse toimuvast kooli juhtkonda. Vajadusel
kutsutakse kohale ndutav teenistus alljargnevatel telefoninumbritel:

1) paisteteenistus -112;

2) politsei -110;

3) kiirabi - 112;

4) narkopolitsei vihjetelefon - 612 4465;
5) vee- ja kanalisatsiooni rikked - 5819 0880.

5.6 Koolile sihilikult tekitatud ainelise kahju hiivitab selle pohjustaja tiies ulatuses,
hooletusest tekkinud kahju hiivitamine toimub kokkuleppel kooli direktoriga.



